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COFRADIA DE NUESTRA SENORA
DE LA VIRGEN BLANCA

Vitoria-Gasteiz,
17 de octubre de 2023







Juan Carlos Elizalde Espinal
por la gracia de Dios y de la Sede Apostolica
Obispo de Vitoria

Atendiendo a la peticion realizada por el Abad de la Cofradia de
Nuestra Seriora la Virgen Blanca, de Vitoria-Gasteiz (Alava), D. Ricardo
SAEZ DE HEREDIA SALAZAR, de cambiar las Ordenanzas de dicha
Cofradia; después de ser aprobadas las nuevas Ordenanzas por la Asamblea
General Extraordinaria de Cofrades de 17 de octubre de 2023; a tenor del

canon 314 del Cédigo de Derecho Candnico;

DECRETO

la aprobacién de las nuevas Ordenanzas de la Cofradia de Nuestra
Sefiora la Virgen Blanca, que constan de dos partes: Estatuto (con
cincuenta articulos) y Reglamento (con una introduccion y veintiin
articulos) y que entrardn en vigor en el dia de la fecha del presente decreto.
Una copia de los mismos se conservard en la Secretaria General del Obispado

de Vitoria.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a veintisiete de noviembre de dos mil

veintitrés.

—

# Juan Carlos ELIZALDE E_SPII_NAi‘;
Obispo de Vitoria
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Primera parte

ESTATUTO

TITULO 1 DE LA COFRADIA DE LA VIRGEN BLANCA:
ORIGEN, NATURALEZA Y FINES

Articulo 1.

La Cofradia de Nuestra Sefiora la Virgen Blanca, constituida en la
ciudad de Vitoria-Gasteiz a iniciativa del Gremio de Cereros, fue erigi-
da canoénicamente el 17 de junio de 1613 en la Iglesia Parroquial de
San Miguel Arcéangel, en la que esta incardinada y donde se ubican la
capilla, asi como hornacina de la Virgen y en la que se llevan a cabo
las celebraciones propias de la misma, teniendo su sede en la calle de
la Zapateria n° 35.

Articulo 2.

La Cofradia tiene por objeto honrar a Santa Maria, Madre de Dios,
bajo la advocacién de la Virgen Blanca, y fomentar su devocién publica
y privada, asi como promover todo tipo de actuaciones relativas a los
ambitos religioso, histérico, artistico y folclérico-etnogréfico relaciona-
dos con tal devocion.

Articulo 3.

Ostenta La Cofradia el caracter de asociacion publica de fieles y se
rige por las normas del Derecho Candnico para dichas asociaciones
(Can. 298-320), por las disposiciones generales sobre las personas
juridicas (Can. 113-123), por las presentes Ordenanzas y por cuantas
normas aprueben los 6rganos competentes de la Cofradia en desarrollo
de las anteriores.

Primera Parte: ESTATUTO



Articulo 4.

Por su naturaleza de asociacion publica de derecho eclesiastico la
cofradia tiene caracter indefinido, quedando Unicamente extinguida si
es legitimamente suprimida por la autoridad competente o si cesa en
su actividad por espacio de cien anos (Can. 120).

El Obispo de la Didcesis podra suprimirla por causa grave previa
audiencia del Abad/Abadesa y de la Junta de Gobierno (Can. 320).

Articulo 5.

En orden al cumplimiento de su objeto y finalidad, la Cofradia pro-
movera:

El amor y filiacién a la Madre de Dios

La devocion y honra a Ntra. Sra. la Virgen Blanca.

La practica de las virtudes cristianas.

La fraternidad, paz y armonia entre todas las gentes, particular-
mente entre los cofrades y ciudadanos de Vitoria-Gasteiz

La unidad espiritual de todos los miembros de la Cofradia y, en ge-
neral, la de todos los fieles de la Diocesis de Vitoria y la comunion
con su Obispo.

La promocién, impulso y participacion en las actividades propias
dela Parroquia de San Miguel-Santuario de la Virgen Blanca.

La solidaridad con todos los grupos sociales, particularmente con
aquellos menos favorecidos.

La organizacion y celebracién de congresos, certamenes, encuentros,
etc. con otras asociaciones y grupos que persigan fines similares.

La promocién de publicaciones, exposiciones y demas actuaciones
gue posibiliten una mejor difusién del patrimonio religioso, artistico
y cultural de la Cofradia.

El mantenimiento del Museo de los Faroles, expresiéon singular de
la devocion mariana y del patrimonio histérico-artistico de Vitoria-
Gasteiz y de Alava.

TiTULO I. De la Cofradia de la Virgen Blanca: Origen, naturaleza y fines | 7
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El fomento y promocion del patrimonio cultural inmaterial de nues-
tro pueblo en el que se incluyen las tradiciones y expresiones ora-
les, asi como los usos sociales y actos rituales y festivos relaciona-
dos con la Virgen Blanca.

TITULO I DE LOS MIEMBROS DE LA COFRADIA;
DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 6.

Podran ser admitidos como miembros de la Cofradia todos aquellos
fieles de la Iglesia Catdlica que lo soliciten y se identifiquen con su
objeto y fines.

En el caso de los menores su inscripcién podra ser solicitada por
sus padres, madres o tutores, si bien al alcanzar la mayoria de edad
seran invitados a confirmar libremente su incorporacién a la Cofradia.

Articulo 7.
Todo cofrade tendra derecho a:

Participar en las indulgencias y gracias establecidas por acudir
o colaborar en la Cofradia, ofreciéndose, a su fallecimiento, tres
Misas en sufragio de su alma.

Solicitar su participacion en la Procesién del Rosario de los Faroles.

Tener voz activa en las Asambleas Generales ordinarias o extraor-
dinarias, no adquiriendo este derecho hasta pasado un afo de su
admisién en la Cofradia.

Ser informado del estado econdmico o administrativo de la Cofra-
dia, de las obras realizadas y de los proyectos en estudio.

Elegir y ser elegido para formar parte de los érganos de gobierno.

Presentar sugerencias o propuestas a los érganos de gobierno
para su estudio y, en su caso, decision por éstos.

Primera Parte: ESTATUTO



Articulo 8.

El cofrade es invitado a:
Trabajar por la unidad espiritual de los miembros de la Cofradia y
de la comunidad de fieles de Vitoria-Gasteiz de acuerdo con los
objetivos y medios recogidos en las presentes Ordenanzas.

Asistir a todos los actos publicos y privados que organice o pro-
mueva la Cofradia, especialmente a los relativos a la conmemo-
raciéon de la fiesta de Ntra. Sra. la Virgen Blanca.

Promover la inscripcion como cofrades del mayor nimero posible
de devotos de la Virgen Blanca.

Articulo 9.

No podran pertenecer a la Cofradia o perderan su condicion de
cofrades quienes publicamente rechacen la fe catdlica, se aparten de
la comunidn eclesiastica o aquellos sobre los que hubiese recaido ex-
comunién impuesta o declVarada (Can. 316).

Ningln cofrade podra ser expulsado de la Cofradia sin causa justa,
debidamente acreditada, y sin antes haber sido oido por la Junta de
Gobierno.

, DE LA ORGANIZACION Y GOBIERNO
LU  DE LA COFRADIA

B CAPITULO 1: DE LOS ORGANOS DE LA COFRADIA

Seccion Primera = DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 10.

Son drganos de gobierno de la Cofradia: la Asamblea General, la
Junta de Gobierno y la Comisidén Permanente.

TiTULO III. De la organizacion y gobierno de la Cofradia | 9
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Articulo 11.

Todos los cofrades podran ser designados para ostentar el cargo de
Abad/Abadesa asi como para formar parte de la Junta de Gobierno o
de las Comisiones creadas por ésta.

Los nombrados ajustaran su actuacion a las Ordenanzas de la Co-
fradia y cumpliran las decisiones que, en sus ambitos respectivos,
adopten la Asamblea General, la Junta de Gobierno y la Comisidn
Permanente, entendiéndose que no corresponden a la confianza depo-
sitada en ellos si no justifican sus ausencias a las reuniones, incumplen
con las responsabilidades aceptadas o se exceden en la capacidad de
decisién que tengan atribuida.

La Comisién Permanente les advertira sobre su proceder y, en caso
de inatencion, tramitara expediente de cese ante el 6rgano de gobierno
que acordd su nombramiento.

Articulo 12.

En los érganos de gobierno los asuntos seran sometidos a votacién
y aprobados por mayoria de votos de los presentes, sin computarse, a
estos efectos, las abstenciones y votos nulos. Cada uno de los miem-
bros ostenta un solo voto y todos los votos tienen el mismo valor.

Las votaciones se haran de forma publica salvo cuando se trate de
la elecciéon de personas o cuando lo soliciten una quinta parte de los
asistentes.

Si después de dos escrutinios existiera empate de votos éste podra
ser dirimido por el Abad/Abadesa mediante voto de calidad.

Tratandose de elecciones, si existiese empate entre dos 0 mas candi-
datos en dos votaciones sucesivas, resultara designado el de méas edad.

Seccion Segunda = DE LA ASAMBLEA GENERAL
Articulo 13.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de decision y gobierno
de la Cofradia, siendo de su competencia.

Primera Parte: ESTATUTO



La aprobacion de las Ordenanzas y sus modificaciones.
La eleccion del Abad/Abadesa.

Ser informada de las designaciones de los vicepresidentes/as,
secretario/as, tesorero/as, y demas miembros de la Junta de
Gobierno.

La ratificacion de la promocion a la Junta de Gobierno de los
cofrades eméritos.

La aprobacién de los presupuestos, de las cuentas y de la me-
moria anual.

La formulacién de propuestas y sugerencias a la Junta de Go-
bierno en los asuntos afectantes a las actuaciones de la Cofradia.

Articulo 14.

La Asamblea General celebrara sesion ordinaria al menos una vez
al ano, preferentemente en el Ultimo trimestre, previa convocatoria del
Abad/Abadesa de acuerdo con la Junta de Gobierno.

En la misma se tratara, si procede, de las Ordenanzas y sus even-
tuales modificaciones, nhombramientos, presupuestos y cuentas de la
Cofradia, asi como del resto de los asuntos de su competencia.

En ella el secretario/a presentara una memoria que incluira, al me-
nos, altas y bajas de cofrades, actividades desarrolladas y proyectos
en estudio. A su vez el tesorero/a expondra el estado de cuentas, con
el resultado de los gastos e ingresos, y su correspondencia a los pre-
supuestos aprobados.

Articulo 15.

También podra celebrarse Asamblea General extraordinaria cuando
el Abad/Abadesa, respondiendo al acuerdo adoptado al efecto por la
Junta de Gobierno o la Comisién Permanente, la convoque con tal
caracter en razon a la naturaleza o urgencia del asunto o asuntos que
requieran la aprobacién de aquella y, en todo caso, cuando lo solicite
por escrito al menos la vigésima parte de los cofrades.

En las sesiones extraordinarias nicamente podran tratarse aquellos
asuntos por los que fueron convocadas.

TiTULO III. De la organizacién y gobierno de la Cofradia | 11
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Articulo 16.

La convocatoria de las Asambleas Generales, sean ordinarias 0 ex-
traordinarias, seran anunciadas a través de los medios habituales de
difusién con al menos diez dias de antelacién a la fecha senalada para
su celebracion, con sucinta expresion de los asuntos a tratar.

Si en el orden del dia se incluyesen propuestas de modificacion de
las Ordenanzas, los textos cuya alteracion se proponga se pondran a
disposicion de los cofrades con treinta dias de antelacion en la sede
de la Cofradia.

Con independencia de las Asambleas Generales también podra el
Abad/Abadesa, previo acuerdo de la Comision Permanente, convocar y
celebrar Asambleas Informativas.

Articulo 17.

Corresponde al Abad/Abadesa o a quien le sustituya, presidir las
Asambleas Generales, abrir y levantar las sesiones, dirigir y encauzar
las deliberaciones, conceder la palabra por el orden solicitado y cuidar
del exacto cumplimiento de las Ordenanzas de la Cofradia.

Seccion Tercera = DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 18.
La Junta de Gobierno estara formada por el Abad/Abadesa, vicepre-
sidente/a, secretario/a, tesorero/a, vocales y capellan.

Articulo 19.

Sera competencia de la Junta de Gobierno:
Adoptar cuantos acuerdos y decisiones exija la buena marcha de la
Cofradia y ejecutar los aprobados por la Asamblea General.
Aprobar los proyectos de presupuestos, las cuentas y la memoria
anual.
Proponer las modificaciones que se estimen necesarias de las Orde-
nanzas de la Cofradia.

Primera Parte: ESTATUTO



Someter a la Asamblea General a quienes han de ocupar los cargos
de Abad/Abadesa y deméas miembros de la Junta de Gobierno.

Designar, a propuesta del Abad/Abadesa, los miembros que habran
de formar parte de la Comisién Permanente, asi como el nombra-
miento de los encargados de las distintas Comisiones.

El control de la accién ejecutiva de la Comisién Permanente.

Articulo 20.

La Junta de Gobierno se podréa reunir en sesion ordinaria al menos
una vez al mes, previa convocatoria del Abad/Abadesa, para tratar,
entre otros, de los asuntos de su competencia.

Articulo 21.

En orden al estudio o preparacién de asuntos, la Junta de Gobierno
podra designar diversas Comisiones que seran convocadas y presidi-
das por aquel miembro de la Comisiéon Permanente que se establezca.

Seccién Cuarta = DE LA COMISION PERMANENTE

Articulo 22.

La Comisién Permanente de la Junta de Gobierno, que constituye
el érgano ejecutor de los acuerdos de la Asamblea General y de la de
Gobierno, estara integrada por el Abad/Abadesa, un vicepresidente/a,
un tesorero/a, y un secretario/a.

Articulo 23.

La Comisién Permanente se constituye como dérgano de ejecucion
de acuerdos de la Junta de Gobierno, asumiendo ademas estas otras
labores:

- Preparacion del Orden del dia de las Juntas de Gobierno.

- Presentacién de propuestas de objetivos y proyectos.

- Bulsqueda de estrategias para la materializacion de tareas.

- Toma de decisiones urgentes en el periodo “Inter-Juntas”.

TiTULO III. De la organizacion y gobierno de la Cofradia | 13
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Articulo 24.

La convocatoria a reunién de la Comisién Permanente se realizara
siempre que el Abad/Abadesa lo estime necesario.
La Comisién Permanente podra solicitar del Abad/Abadesa la convo-
catoria de una sesion extraordinaria cuando lo aconseje la urgencia de
tratar o aprobar algtin asunto.

I CAPITULO II: DE LOS DIFERENTES CARGOS DE LA COFRADIA

Seccion Primera = DEL ABAD/ABADESA

Articulo 25.

Corresponde al Abad/Abadesa presidir la Cofradia y sus érganos de
gobierno, asi como ostentar la representaciéon de la misma ante cua-
lesquier autoridades, entidades y personas. Por su caracter, entre otras
funciones, le corresponde:

- Presidir las reuniones de las Asambleas Generales, de las Juntas de
Gobierno y de la Comisién Permanente ejecutando y cuidando del
cumplimiento de los acuerdos adoptados, asi como asistir, siempre
que lo estime conveniente, a las reuniones de las Comisiones.

- Asistir a las celebraciones y actos propios de la Cofradia.
- Autorizar con su firma los documentos que expida la Cofradia.

- Portar en las funciones religiosas y procesiones la vara que acre-
dita su cargo y dignidad.

Articulo 26.

La eleccion del Abad/Abadesa corresponde a la Asamblea General
tras la presentacion de candidaturas siguiendo el procedimiento indica-
do en el reglamento de eleccién de Abad/Abadesa (Titulo IV del Regla-
mento). Tras su designacién sera presentado al Obispo de la diécesis
para su confirmacion.

Articulo 27.

La duracién del cargo sera de cuatro anos, pudiendo ser reelegido
un maximo de dos veces, con un limite de 12 afos.

Primera Parte: ESTATUTO



Seccion Segunda = DEL CAPELLAN

Articulo 28.

El nombramiento del Capellan es competencia exclusiva del Obispo
diocesano, oida la Junta de Gobierno de la Cofradia. Sera habitualmente
el parroco de la parroquia de San Miguel-Santuario de la Virgen Blanca.

Su misién fundamental es la orientacién y asesoramiento espiritual
de la Cofradia, indicandose sus funciones especificas en el articulo 9
del Reglamento de estas Ordenanzas.

Seccion Tercera = DE LAS VICEPRESIDENCIAS

Articulo 29.

Se establecen dos vicepresidencias: Vicepresidencia Primera del
Patrimonio y Vicepresidencia Segunda para manifestaciones devocio-
nales y ceremonias. Sustituiran al Abad/Abadesa, por su orden, en
caso de vacante, ausencia o impedimento temporal.

Articulo 30.

El nombramiento de los/as vicepresidentes/as corresponde al Abad/
Abadesa, una vez consultada la Junta de Gobierno.

En orden a su eventual reeleccion se atendera a lo previsto en el
articulo 27 para el Abad/Abadesa.

Articulo 31.

Es funcién de la Vicepresidencia todo lo concerniente al control,
custodia, restauracién y promocion de los bienes de la Cofradia, asi
como a la promocién y organizacion de manifestaciones devocionales
y ceremonias, detallandose sus funciones especificas en los articulos
10 y 11 del Reglamento de estas Ordenanzas.

TiTULO III. De la organizacion y gobierno de la Cofradia | 15
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Seccién Cuarta = DE LA SECRETARIA Y DEMAS CARGOS

Articulo 32.

Constituyen funciones generales de la Secretaria asistir y levantar
acta de las sesiones de los érganos de gobierno, dar fe de sus acuer-
dos, tramitar los documentos de la Cofradia y, con caracter especifico,
ocuparse de todos los cometidos establecidos en el articulo 12 del
Reglamento de estas Ordenanzas.

El cargo podra estar ocupado por dos personas: secretario/a y vi-
cesecretario/a.

Articulo 33.

Es funcién de la Tesoreria la administracién de los fondos y de los
bienes que integran el patrimonio econdémico de la Cofradia, asi como
la gestion de los recursos de la misma, desarrollando, con caracter
especifico, las actuaciones que se detallan en el articulo 13 del Re-
glamento de estas Ordenanzas. El cargo podra estar ocupado por dos
personas: tesorero/a y vicetesorero/a.

Articulo 34.

Corresponde al Archivero/a-Documentalista la organizacién del archi-
vo histérico y administrativo de la Cofradia, la recuperacién de fondos
documentales, proponer los medios necesarios para la correcta conser-
vacion de toda la documentacion y el desempeno de las demaés funcio-
nes sefaladas en el articulo 14 del Reglamento de estas Ordenanzas.

Articulo 35.

El responsable de Medios de Comunicacién Social y publicaciones,
se ocupara de establecer los sistemas de relaciones con los medios de
comunicacion, asi como de la Web, RRSS, ... y recuperar la informa-
cién que se produzca, proponer las formas de comunicacién de los ac-
tos de la Cofradia y desarrollar los cometidos detallados en el articulo
15 del Reglamento de estas Ordenanzas.

Articulo 36.

El responsable de Planificacion y Proyectos se encarga de elaborar
el plan estratégico para Cofradia en el mediano y largo plazo, asi como

Primera Parte: ESTATUTO



presentar el conjunto de operaciones, actividades y recursos necesarios
para la consecucidon de los objetivos previstos. Sus funciones detalla-
das se exponen en el articulo 16 del Reglamento de estas Ordenanzas.

Articulo 37.

El responsable del voluntariado gestiona los recursos humanos y
atiende a colaboradores/as que ofrecen su trabajo desinteresadamente
a la Cofradia, sirviendo de puente de unién entre éstos y la Junta de
Gobierno. Las labores especificas de este cargo aparecen en el articulo
17 del Reglamento de estas Ordenanzas.

Articulo 38.

Se establece la figura del Abad/Abadesa emérito/a, pudiendo re-
caer, a propuesta de la Junta de Gobierno, en aquel/la que haya osten-
tando anteriormente la responsabilidad maxima en la Cofradia, Podra
asistir a la reunién de la Junta, a invitacion de ésta.

Articulo 39.

La designacién de los cargos a que se refiere esta Seccidn, asi
como de los miembros de la Comisién Permanente, corresponde a la
Junta Gobierno, a propuesta del Abad/Abadesa.

La duracién del mandato de todas las personas expresadas el pa-
rrafo anterior sera de cuatro anos, prorrogables.

Articulo 40.

De constituirse Comisiones, éstas seran convocadas y presididas
por los cargos respectivos, actuando como secretario aquel de los in-
tegrantes de la misma que se designe al efecto.

Seccion Quinta = DE LAS VACANTES

Articulo 41.

En caso de defuncion, dimisiéon o enfermedad que le impida el ejerci-
cio del cargo, el Abad/Abadesa sera sustituido en sus funciones por el vi-
cepresidente/a primero/a hasta la celebracién de una Asamblea General.

TiTULO III. De la organizacion y gobierno de la Cofradia | 17
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Articulo 42.

Tratdndose del resto de los miembros de la Junta de Gobierno, sera
ésta quién reasigne cargos con caracter temporal, informando en la
siguiente Asamblea General.

LALV KGRIV | DEL PATRIMONIO DE LA COFRADIA

Articulo 43.

La Cofradia tiene capacidad juridica para adquirir, retener, adminis-
trar o enajenar bienes conforme a Derecho (Can. 1.255).

La propiedad de sus bienes pertenece a la Cofradia como tal. Los
bienes de la Cofradia son bienes eclesiasticos (Can. 1.257).

Articulo 44.

La Cofradia administrara sus bienes, conforme a la naturaleza y
fines de la misma, de acuerdo con las presentes Ordenanzas, bajo la
superior direccion de la autoridad eclesiastica a quien rendird cuentas
todos los anos (Can. 319).

Articulo 45.

La Cofradia, por tanto, puede:
Adquirir y enajenar todo tipo de bienes y derechos mediante las
diversas modalidades tipificadas por el Derecho Civil.

Aceptar herencias, legados y donaciones.

Hacer colectas entre los fieles con destino a sufragar gastos de la
propia Cofradia 0 a colaborar al desarrollo de obras de asistencia
o beneficencia tuteladas por la Iglesia Catolica.

Articulo 46.

Los bienes de la Cofradia seran administrados por la Tesoreria pro-
curando su gestion méas adecuada.

La Tesoreria puede por si mismo, sin necesidad de solicitar el per-
miso de la Junta de Gobierno o a la Asamblea General, segln los
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casos, llevar a cabo todos los actos ordinarios de administracion. Para
los actos extraordinarios necesitara la autorizacién de uno de los dos
6rganos sefalados.

Sera necesaria la autorizacion de la Asamblea General cuando se
trate de la enajenacion de bienes cuyo valor supere una cantidad equi-
valente al importe de la vigésima parte del presupuesto aprobado para
el afo en curso. Para el resto de operaciones, bastara la autorizacion
de la Junta.

Articulo 47.

En caso de supresién de la Cofradia, sus bienes pasaran a la iglesia
parroquial de San Miguel Arcangel-Santuario de la Virgen Blanca de
Vitoria-Gasteiz.

TiTULO V DE LA APROBACION, VIGENCIA'Y
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 48.

Las presentes Ordenanzas entraran en vigor al ser aprobadas por la
Asamblea General y ratificadas por el Obispo Diocesano, manteniendo
su vigencia mientras no sean derogadas o modificadas.

Articulo 49.

La Junta de Gobierno, por propia iniciativa o a peticion de la quin-
ta parte de los cofrades, podra proponer a la Asamblea General las
enmiendas que se juzguen pertinentes, bien por adicion, supresién o
modificacion.

Articulo 50.

Para la adicion a las Ordenanzas de un precepto no contenido en
ellos, se requerira la mayoria absoluta de votos afirmativos de los co-
frades presentes en la Asamblea General; para la supresion o modifi-
cacion de un precepto del texto vigente, se requerira el voto afirmativo
de las dos terceras partes de los presentes en la Asamblea General.

TITULO V. De la aprobacién, vigencia y modificacion de los estatutos | 19
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Segunda parte

REGLAMENTO

Para la consecucion de sus fines, la Cofradia

$e valdra de los siguientes medios:

Segunda parte: REGLAMENTO

a. Organizacién de convocatorias comunitarias

ante la Virgen Blanca (actos de culto, pro-
cesiones, visitas de grupos, etc.), impulsar
la presencia y devocién activa de los co-
frades y de todos los vitoriano/as a Ntra.
Sra. (visitas a la capilla, ofrendas ante la
hornacina, etc.) asi como programar cele-
braciones de accién de gracias con motivo
de la conmemoracion de fechas relevantes.

. Ejecutar cuantas actuaciones sean precisas

en orden a la conservacion de las piezas
artisticas que integran el Museo de los Fa-
roles, desarrollar campanas museisticas de
divulgacién de su contenido (visitas guia-
das, difusién a través de nuevas tecnolo-
gias, etc.) y conservar, organizar y difundir
el patrimonio documental y bibliogréafico
generado como consecuencia del desarrollo
de las actividades de la Cofradia desde el
siglo XVII.

. Utilizar todos los medios internos de la

Cofradia y los de comunicacién social que
puedan arbitrarse en labores de difusion y
formacién de cofrades y fieles, asi como en
orden a colaborar y desarrollar las relacio-
nes con otras entidades religiosas, sociales,
culturales, etc.



, CEREMONIAL A OBSERVAR
LS  EN LOS DISTINTOS ACTOS

Articulo 1.

La recepcion de cofrades se celebrara en la capilla de la Virgen
Blanca el 17 de junio, aniversario de la creacién de la Cofradia, u otra
fecha que se estime mas oportuna.

El Capellan bendecira el distintivo que le sera impuesto al nuevo
cofrade por el Abad/Abadesa.

Articulo 2.

La toma de posesion del Abad/Abadesa se efectuara en la capilla
de la Virgen Blanca en la fecha que se sefale por la Asamblea General
en la que sean nombrados.

Leido por el secretario/a el acuerdo de la Asamblea General los
elegidos pronunciaran la formula de aceptacion comprometiéndose a
cumplir las obligaciones de su cargo. El Capellan bendecira los distin-
tivos personales y se los impondra a los designados.

El Abad/Abadesa saliente entregara la vara a su sustituto/a.

Articulo 3.

El acto de toma de posesion de los demas miembros de los 6rganos
de gobierno de la Cofradia se ajustara a lo establecido en el parrafo
segundo del articulo anterior.

Al Capellan le hara entrega de su distintivo el Abad/Abadesa.

Articulo 4.

Los distintivos de los miembros de los 6rganos de la Cofradia sera
la medalla oficial de la Cofradia.

Estos distintivos seran ostentados exclusivamente por los miembros de
la Junta de Gobierno en los actos a los que acude la Cofradia como tal.

TITULO I. Ceremonial a observar en los distintos actos | 23
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Articulo 5.

En las funciones religiosas dentro del templo, abrird la procesién
la bandera, seguiran los demas miembros de la Junta de Gobierno,
cerrando el Abad/Abadesa y vicepresidentes/as.

En el caso de asistencia de la Corporacién Municipal en pleno, el
Alcalde/Alcaldesa, en representacion del Ayuntamiento de la Ciudad,
como Abad/Abadesa Honorario de la Cofradia, compartira la presiden-
cia con el Abad/Abadesa. Este entregara la vara distintiva de su cargo
a dicha autoridad a la entrada en el templo, y se la recogera a la salida,
donde se despedird a la Corporacion Municipal.

En comitivas, procesiones, etc., desfilaran en primer lugar los co-
frades asistentes, seguidos de la bandera, y el resto de componentes
de la Junta de Gobierno. Cerrard la marcha el Abad/Abadesa y los vi-
cepresidentes/as. La comitiva antecedera inmediatamente a la imagen
de la Virgen Blanca en las procesiones a ella dedicadas.

Articulo 6.

La bandera acudira, como simbolo de la Cofradia, a las Asambleas
Generales, a los actos de recepcion de cofrades y toma de posesion de
cargos, a los actos de culto oficialmente programados y a las honras
funebres de los miembros de la Junta de Gobierno.

, DE LOS CULTOS EN HONOR
LWL | DE LA VIRGEN BLANCA

Articulo 7.

Sin perjuicio de que puedan llevarse a cabo otros actos en honor
de Nuestra Sefora de la Virgen Blanca, se celebraran, en todo caso,
los siguientes:

NOVENA. Del 27 de julio al 4 de agosto se celebra una novena
previa a la fiesta de la Virgen. El Gltimo dia de la novena se cele-
braran solemnes Visperas cantadas.

Segunda parte: REGLAMENTO



FIESTA DE LOS AUROROS. Se celebrara el domingo anterior al 4
de agosto.

PROCESION DE LOS FAROLES. El 4 de agosto por la noche des-
fila desde finales del siglo XIX la procesion del Rosario de los Fa-
roles, carrozas y faroles, que preceden a las imagenes de Santo
Domingo de Guzman y de la Virgen Blanca. El itinerario tradicional
incluye las calles del ensanche de la segunda mitad del siglo XIX,
cerrdndose con una salve ante la imagen procesional en la Plaza
de la Virgen Blanca.

PROCESION DEL ROSARIO DE LA AURORA. El dia 5 de agosto
recorre las calles medievales de la ciudad, acompanando a las
imagenes de Santo Domingo de Guzman y de la Virgen Blanca,
gue es llevada en hombros por los «blusas». El recorrido concluye
en la plaza de la Virgen Blanca, donde se celebra la Santa Misa
oficiada por el Capellan de la Cofradia.

MISA PONTIFICAL. El propio 5 de agosto se oficia en la iglesia
parroquial de San Miguel Arcangel — Santuario de la Virgen Blanca
una solemne Misa Pontifical presidida por el Obispo de la Diécesis.

MISA CONMEMORATIVA DE LA CORONACION. El dia 17 de
octubre, desde 1954 y tras la coronacién candnica de la Virgen
Blanca, se recuerda este acontecimiento con una Misa solemne de
accion de gracias con homilia.

MISA DE DIFUNTOS. EI 2 de noviembre se celebra una Misa fu-
neral por todos los cofrades difuntos.

TERCEROS SABADOS DE MES. En todos ellos, desde el afo
1961, se celebra la Santa Misa, precedida del Rosario, en sufragio
de todos los fallecidos en la ciudad de Vitoria-Gasteiz en el mes
precedente.

TiTULO I1. De los cultos en honor de la Virgen Blanca | 25
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y DE LAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS
LR | UNIPERSONALES

Articulo 8.
Funciones del ABAD/ABADESA.

Se detallan en los distintos articulos del Estatuto, especialmente en el 25.

Articulo 9.
Funciones del CAPELLAN.
- Orientacién espiritual de la Cofradia.
- Relacién con la Parroquia.
- Proyeccién Pastoral.
- Pastoral Mariana.

Articulo 10.
Funciones de la VICEPRESIDENCIA PRIMERA.

CASA-MUSEO DE LOS FAROLES:

- Asesorar y proponer programas de difusion del Museo de los
Faroles (visitas guiadas generales, visitas de Instituciones o per-
sonas de relevancia, etc.).

- Propuestas de obras.

- Gestion de sistemas de alarma y seguridad (extintores, puertas
de acceso, etc.).

- Organizacion de relacionado con visitas (horarios, atencion,
guias, Reservas...).

CAPILLA DE LA VIRGEN BLANCA:

- Colaborar con la Parroquia en su mantenimiento, limpieza y
ornato, ademas de en sus posibles obras de reforma.

HORNACINA-IMAGEN DEL S.XIV:
- Atencion puntual y propuestas de mantenimiento y restauracion.

CAJA FUERTE:
- Coronas y cetro: Traslado y colocacion en la imagen.
- Joyas donadas o en deposito, inventario y descripcion.
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IMAGENES Y OTROS OBJETOS DE VALOR:
- Inventario de las existentes en culto o en depdsito.
- Propuestas de reparacion o restauracion y seguimiento.
- Traslados.

Articulo 11.
Funciones de la VICEPRESIDENCIA SEGUNDA.

CARROZAS Y FAROLES:
- Mantenimiento y entrega y recogida de elementos.
- Propuestas de formulas de reparacion, atencién y seguimiento.

PROCESIONES:
- Programacion general y de recorridos.
- Montaje de salida, recorrido y llegada.

Articulo 12.
Funciones de la SECRETARIA.

GESTION ADMINISTRATIVA:
- Atencioén al cumplimiento de ordenanzas.
- Convocatoria de reuniones.
- Redaccién de actas.
- Comunicacion de acuerdos.
- Redaccién de la memoria anual.
- Apertura y expedicién de correspondencia.
- Expedicién de credenciales.
- Solicitud de subvenciones.

DOCUMENTACION Y ASESORIA:
- Archivo de documentos administrativos.
- Mantenimiento del fichero de cofrades.
- Propuestas de modificacién de ordenanzas.
- Responsable de Proteccion de Datos.

INFORMACION:
- Informacién a cofrades, personas y entidades.
- Programacién de campanas.
- Responsable de Protocolo.

TiTULO III. De las funciones de los 6rganos unipersonales | 27



Articulo 13.
Funciones de la TESORERIA.

ADMINISTRACION DE FONDOS:
- Controles de ingresos por donativos, colectas, etc.
- Pagos de facturas.
- Contabilidad de ingresos y gastos.
- Control de la caja fuerte.

INTERVENCION:
- Redaccién de balances y anteproyectos de presupuesto.
- Seguimiento de la ejecucién de partidas presupuestarias.
- Estudio y gestién de seguros.

ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO:
- Confeccién y actualizacion de inventario de bienes.
- Adquisicion y venta de elementos.
- Inventario actualizado y valoracién de bienes.

GESTION DE RECURSOS:
- Cobro de cuotas de cofrades.
- Propuestas de financiacion.
- Aplicacion de fondos.

Articulo 14.
Funciones del ARCHIVERO/A-DOCUMENTALISTA.
- La recuperacion de fondos documentales (textuales, gréficos y
telematicos) concernientes a la Cofradia y la devocién a Nuestra
Senora la Virgen Blanca.

- Organizar (ordenar, describir y difundir) el archivo histérico de la
Cofradia, asi como el administrativo.

- Proponer los medios materiales necesarios para la correcta con-
servacion de toda la documentacion de la Cofradia.

- Colaborar en la difusién de la Historia de la Cofradia y la devo-
cion mariana, tanto en proyectos de iniciativa propia como en
colaboracion de otras instituciones por medio de:

I.  Exposiciones.
Il. Proyectos concretos.

28 | Segunda parte: REGLAMENTO



- Asesorar y colaborar con los cargos de la Cofradia en aquellos
aspectos relacionados con la documentacién que generan en el
cumplimiento de las funciones que le son propias, proponiendo
sistemas de tratamiento documental, de archivo y organizacion.

Articulo 15.
Funciones de la RESPONSABLE DE MEDIOS DE COMUNICACION
SOCIAL.

- Establecer los sistemas de relaciones con los medios de comuni-
cacion, asi como mantener actualizado el listado (direccién, co-
rreo electronico, webs, etc.) de tales medios (Prensa, Radioy TV).

- Proponer las formas de comunicacion a los medios de los actos
propios de la Cofradia:
. Dosieres de Prensa.
Il. Modelo de comunicacién de actos.

- Coordinacion y redaccién del boletin informativo.

- Recuperar informacion grafica, textual y en imagenes que se pro-
duzca en los medios de comunicacién como consecuencia de los
actos y celebraciones propias de la Cofradia y devocién a la Virgen
Blanca colaborando con el archivero en los sistemas de archivo.

- Mantenimiento de la pagina web, RRSS y otros medios digitales.

Articulo 16.
Funciones de la RESPONSABLE DE PLANIFICACION
Y PROYECTOS.

- Establecer el plan anual de actividades para que, tras la aproba-
cion por la Junta de Gobierno, sea refrendado por la Asamblea
General Ordinaria.

- Desarrollar la programacion de las acciones previstas con con-
crecion de objetivos, actividades, recursos materiales y huma-
nos y temporalizacion.

- Establecer, con la colaboracion de otros miembros y responsa-
bles de la Junta de Gobierno, los procedimientos para desarro-
llar las acciones previstas.

TITULO III. De las funciones de los 6rganos unipersonales | 29
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Articulo 17.
Funciones del responsable del VOLUNTARIADO.
- Elaborar y desarrollar un plan del voluntariado.

- Concretar el papel del voluntariado en sus labores y sensibilizar
a todos sus miembros respecto a la Cofradia, sus fines, dere-
chos y obligaciones.

- Recibir, informar y acoger a las personas interesadas en el vo-
luntariado.

- Trasladar a la Junta de Gobierno iniciativas, inquietudes, pro-
puestas de mejora... que les presenten los colaboradores/as.

18| Xe X\ | DE LA ELECCION DEL ABAD/ABADESA

Articulo 18.
La eleccién del Abad/Abadesa le corresponde a la Asamblea General.

Articulo 19.

Cuando el cargo de Abad/Abadesa haya quedado vacante por cual-
quiera de los motivos posibles (cumplimiento de mandato, dimision,
fallecimiento...) se abrira un proceso de eleccién conforme a las si-
guientes pautas:

- Presentacién de candidaturas en el plazo establecido que fina-
lizara 45 dias antes de la celebracién de la Asamblea General.

- Los candidatos/as deberan cumplir los requisitos y seran procla-
mados como tales por la Junta de Gobierno antes de 30 dias
previos a la fecha de la Asamblea General. Se publicitaran las
candidaturas por los medios oficiales de la Cofradia.

Articulo 20.
En el transcurso de la asamblea se procedera a la designacién que
podra ser:
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- Mediante mayoria simple por votacion, en el supuesto de haber
mas de una candidatura.

- Mediante mayoria cualificada (mas de 60% votos de los presen-
tes) si no existiera mas que un candidato/a.

En el supuesto de celebrar la Asamblea General y no contar con
ningln candidato/a presentado en plazo, se podra designar Abad/Aba-
desa entre los presentes, siempre que cuente con el refrendo del 75%
de los asistentes.

Articulo 21.

Tras la confirmacion por parte del Obispado, tendrd un plazo de
treinta dias para conformar la Junta de Gobierno, constituida por los
cargos y vocalias, los cuales seran designados en la sesién de cons-
titucion de ésta. Serd comunicada su composicion a los cofrades e
informada, en la siguiente Asamblea General.

TITULO IV. De la eleccion del abad/abadesa | 31
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